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Dienstleistungen




Skapas Rechtsberatung AG

Die Skapas Rechtsberatung AG ist eine auf Fragen
des Arbeitsumfeldes spezialisierte KMU mit erfah-
renen Experten aus den Bereichen Arbeits- und
Sozialversicherungsrecht, Personal und Organi-
sationsentwicklung sowie Konfliktpravention und
Mediation.

Wir beraten, begleiten und vertreten Unternehmen,
Marianne Wanner, Organisationen, Verbdnde und Einzelpersonen in
Geschaftsfiihrerin Fragen zum Arbeitsrecht — sowohl privat- wie auch
offentlichrechtlicher Natur —, zur Arbeitsorganisation
sowie zu Fragen der Personal- und Teamentwicklung.

Dabei stehen uns wichtige Kooperationspartner ‘
und ein Netz von erfahrenen Rechtsanwailtinnen
und Beraterlnnen zur Seite.

y

Abonnement Service Konditionen

Samtliche Dienstleistungen kénnen Sie Das Abonnement wird ab dem Monat

als Gesamtpaket Skapas-top oder einzeln  verrechnet, in welchem die Bestellung

bestellen. Nutzen Sie fiir Bestellungen bei uns eingeht. Sie haben jeweils

und Fragen unser Bestellformular bis 30. November eines Jahres die

oder senden Sie uns eine E-Mail an: Moglichkeit, mit einer einfachen Nach-

info @ skapas.ch richt per E-Mail Ihr Abonnement per
31. Dezember zu kindigen. Ohne lhre

Gerne beraten wir Sie auch personlich Nachricht verldangert sich Ihr Abonne-

am Telefon: +41 44 926 16 76. ment automatisch um ein weiteres Jahr,

Die Rechnung geht lhnen jeweils im
Weitere Informationen finden Sie unter Oktober zu.
www.skapas.ch



Unsere Dienstleistungen

Das Skapas-top-Dienstleistungspaket
ist Ihr umfassender Zugang zu unserer
Fachkompetenz und beinhaltet die
folgenden drei Bausteine zu einem
attraktiven Paketpreis:

I. Beratungsabonnement:

Zu allen Fragen des privaten und
offentlichen Arbeitsrechts beraten wir
FUhrungs- und Personalverantwortliche
lhres Unternehmens bei der taglichen
Personaladministration per Telefon und
E-Mail. Rechtsauskiinfte und Ersteinschat-
zungen zu konkreten Fragen und Fllen
im Rahmen von drei Stunden pro Jahr
sind im Abonnement enthalten. Fir eine
weitergehende Betreuung stehen wir
lhnen im Anschluss an die Erstberatung
auf Mandatsbasis zur Verflgung.

2. Workshops Arbeitsrecht:

Zweimal jahrlich im Frihling und Herbst
veranstalten wir mit unseren VWorkshops
praxisnahe Weiterbildungsveranstaltun-
gen. Im Fokus stehen aktuelle Themen
aus dem Arbeitsrecht oder anverwandten
Gebieten.

3. Gerichtspraxisabonnement:

Mit jahrlich zehn Ausgaben unserer
Publikation «Gerichtspraxis Arbeits-
recht» informieren wir Sie prdgnant
und in verstandlicher Sprache Uber
neue Gerichtsentscheide zum privaten

und offentlichen Arbeitsrecht. In einer
Beurteilung der Rechtsprechung fassen
wir die Konsequenzen der Entscheide
fUr die Personalarbeit fur Sie zusammen.

Weitere Beratungsdienst-
leistungen:

Auf Mandatsbasis beraten, begleiten und
vertreten wir Ihr Unternehmen in allen
Angelegenheiten rund um das Arbeits-
und Personalrecht. Sei es das Erarbeiten
von Anstellungsbedingungen (Personal-
reglemente, Arbeitszeitreglemente usw.),
Beratung im Zusammenhang mit arbeits-
rechtlichen Auseinandersetzungen oder
die Begleitung von Verhandlungen mit
lhren Arbeitnehmern — wir stehen lhnen
jederzeit mit unserer Fachkompetenz
zur Verfligung.

Schulungs- und
Referententitigkeit:

In einem sich entwickelnden Umfeld

wie dem Arbeitsrecht ist die kontinu-
ierliche Aus- und Weiterbildung ein
zentrales Element fUr die professionelle
Personalarbeit. Wir verflgen Uber viel
Erfahrung in der Aus- und Weiterbildung
zu allen Themenbereichen rund um das
Arbeitsrecht (inkl. Arbeitsgesetz) und
sind regelmassig im Rahmen von betrieb-
lichen Schulungen und auch &ffentlichen
Tagungen und Kongressen als Referenten
engagiert. Unsere Stdrke liegt im hohen
Praxisbezug, mit welchem wir Wissen
vermitteln. Gerne erstellen wir lhnen
eine auf lhre Bedirfnisse massgeschnei-
derte Offerte.



Skapas Rechtsberatung AG
Schoéngrund 26
6343 Rotkreuz

T 044 926 16 76
F 044 926 16 78
info@skapas.ch
www.skapas.ch
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