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RECHTSBERATUNG AG

Tagesseminar
Refresher Arbeitsrecht
Bern

Inhalt & Ziel

Die Teilnehmenden werden in alle Bereiche des privaten Arbeitsvertragsrechts kompakt eingefihrt und
erfahren den aktuellen Stand der Rechtsprechung zu Brennpunkten wie missbrauchlicher Kindigung,
Lohnfortzahlung bei Krankheit und Unfall, Datenschutz im Bewerbungsverfahren usw.

Dieser Kurs eignet sich auch als Refresher-Kurs fUr Interessierte, die ihr Wissen umfassend auffrischen
mochten.

Bitte beachten Sie auch die Schwerpunkt-Seminare zum Thema Arbeitszeugnisse und Arbeits- und Ruhezeit
(weitere Informationen unter ).

Zielgruppen

Unsere praxisnahen Weiterbildungen richten sich insbesondere an:

Personal- und Fihrungsverantwortliche

Vorgesetzte und Teamleiter

Unternehmerinnen und Unternehmer

Treuhdnderlnnen und Mitarbeitende bei Treuhandunternehmen
Mitarbeitende bei Berufsverbdnden, Gewerkschaften und Beratungsstellen
Mitglieder von betrieblichen Personalkommissionen

Mitarbeitende bei Gemeinden und 6ffentlichen Institutionen



Programm

Rechtsgrundlagen des Arbeitsrechts in der Schweiz

Vom Bewerbungsverfahren bis zum Vertragsabschluss
Verschiedene Formen des Arbeitsvertrages (befristet, Teilzeit, usw.)
Rechte und Pflichten der Vertragsparteien im Arbeitsverhdltnis
Schwangerschaft und Mutterschaft™

Einfihrung: Arbeits- und Ruhezeit / Mehrarbeit / Ferien™

Lohn und Lohnfortzahlung

Aufldsung von Arbeitsverhdltnissen & Kindigungsschutzvorschriften

Arbeitszeugnis und Referenzauskinfte™
**Aus zeitlichen Griinden werden diese Themenblocke in diesem Seminar nicht im Detail behandelt, sondern nur eine Einfihrung
dazu gegeben. Zu diesen Themen bieten wir fur Interessierte ebenfalls Tagesseminare an.

Datum und Kursort

Bemn: Dienstag, 22. Februar 2022, 09.15 — 1645 Uhr
Ort: Hotel Kreuz, Bern

Kosten

Fr. 550.- (zzgl. 7.79%6 MwSt.) inkl. Kursunterlagen und Verpflegung

|5% Rabatt" ab drei Anmeldungen aus derselben Organisation/Unternehmung bzw. aus demselben Verband.
109% Rabatt" fir Skapas-Top-Abonnenten

Informationen & Anmeldung

Weitere Informationen zu unserer Firma und allen geplanten Veranstaltungen erhalten Sie jederzeit auf
unserer Webseite oder telefonisch unter 044 926 16 76. lhre Anmeldung nehmen wir
gerne per E-Mail an oder Uber unsere Webseite entgegen. Da die
Teilnehmerzahl beschréankt ist, empfehlen wir eine frihzeitige Anmeldung. Die Anmeldungen werden nach
Eingang berlcksichtigt.

Unser Referententeam

e MLlaw Marianne Wanner, Geschaftsfihrerin und Leiterin Rechtsdienst Skapas Rechtsberatung
e MLlaw Jenna Risi, Juristin mit Schwerpunkt Arbeitsrecht
e lic. iur. Regula Weber, Juristin mit Anwaltspatent

Allgemeine Hinweise (Kursbedingungen)

In der Kursgebihr inkludiert sind die Kursteilnahme, Kursunterlagen, Pausen- und Mittagsverpflegung sowie Wasser wahrend dem Kurs
// *Rabatte sind nicht kumulierbar // Bei Abmeldungen nach Erhalt der definitiven Teilnahmebestatigung sind 50%, bei Abmeldungen
weniger als zehn Tage vor dem Anlass und bei Fernbleiben 100% der Kurskosten geschuldet // Die Veranstalterin behélt sich vor,

Veranstaltungen bei Nichterreichen der Mindestteilnehmerzahl nicht durchzufihren.

Corona-Schutzkonzept
FUr die Veranstaltung gilt die 2G-Regel sowie eine Maskentragepflicht im Seminarraum.

Die Anzahl Teilnehmer ist stark begrenzt.

Schoéngrund 26 6343 Rotkreuz T 044 926 16 76



