
 

Einladung Workshop Herbst 2022 
Die Aufhebungsvereinbarung 
 

 
 
Geschätzte Kundinnen und Kunden 
 
Während das Gesetz bei unbefristeten Arbeitsverhältnissen die ordentliche 

und die fristlose Kündigung vorsieht, werden in der Praxis regelmässig 
Arbeitsverhältnisse einvernehmlich mittels Aufhebungsvereinbarung beendet. 
Solche Aufhebungsvereinbarungen können jedoch rechtsmissbräuchlich sein, 
wenn bestimmte Kriterien nicht beachtet werden. Weiter besteht das Risiko, 
dass sie anfechtbar sind, wenn die rechtlichen Voraussetzungen für 
Aufhebungsvereinbarungen nicht oder zu wenig beachtet werden. Im 

Workshop erfahren Sie deshalb, welche Voraussetzungen für den Abschluss 
von möglichst rechtssicheren Aufhebungsvereinbarungen beachtet werden 
sollte und wo die grössten Stolpersteine und Risiken verborgen sind. 
 
Behandelt werden unter anderem die folgenden Themen: 

 

 Risiken und Vorteile der Aufhebungsvereinbarung 

 Voraussetzungen für die Gültigkeit der Aufhebungsvereinbarung 

 Arbeitslosenrechtliche Auswirkungen 

 Rechtsfolgen bei Unzulässigkeit 

 Zu regelnde Punkte einer Aufhebungsvereinbarung & Vorgehen in der 

Praxis 
 
Wir freuen uns auf zahlreiche Anmeldungen und einen spannenden 
Workshop! 
 

 
 
Marianne Wanner 
MLaw, Geschäftsführerin 
 
  



 

Termine 
 

1. Durchführung Dienstag, 13. September 2022 

 Digitale Teilnahme/Webinar 
  
2. Durchführung Donnerstag, 29. September 2022 
 Digitale Teilnahme/Webinar 
  

Stream 
Der Stream steht anschliessend bis am 31. Oktober 2022 
zur Verfügung 

  

Uhrzeit 
Alle Workshops beginnen um 15.00 Uhr und dauern bis ca. 
17.30 Uhr. 

 
 

 

Anmeldung 
 

Wir freuen uns, Sie zu unserem Skapas-Top Kundenworkshop im Herbst 
2022 einzuladen. Aufgrund der Covid-19 Situation wird der Workshop als 
Vorsichtsmassnahme dieses Jahr digital durchgeführt. Ende 2022 werden wir 
die Situation für das nächste Jahr neu beurteilen. 
 

Anmeldungen nehmen wir ab sofort entgegen via Webseite oder per E-Mail 
an info@skapas.ch. 
 
Konkrete Fragen oder Problemstellungen aus Ihrem Arbeitsalltag nehmen wir 
gerne vorgängig als Input für den Workshop entgegen 
(am besten per E-Mail zusammen mit der Anmeldung an info@skapas.ch, 

spätestens jedoch 14 Tage vor dem Workshop). 


